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Celem Stowarzyszenia jako Lokalnej Grupy 
Działania (LGD), jest działanie na rzecz 
zrównoważonego rozwoju obszarów 
wiejskich Gmin wchodzących w skład LGD 
POJEZIERZE RAZEM poprzez realizację 
założeń Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) 
zgodnie z procedurami oraz przyjętym 
planem komunikacyjnym i planem działania.  



Obszar Gmin tworzących LGD: 

Gmina Barwice 

Gmina Biały Bór 

Gmina Borne Sulinowo 

Gminy miejsko-wiejskie 

Gmina Grzmiąca 

Gmina Szczecinek 

Gminy wiejskie 

Powiat Szczecinecki 



ni 

Jest to obszar powiatu 
szczecineckiego, z wyłączeniem 
miasta Szczecinek.  
 
Obszar LGD wynosi 1718 km2. 
 
Liczba ludności (31.12.2013r.) 
wynosi 38 484 mieszkańców. 

Obszar Gmin tworzących LGD: 



i 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania  
jest partnerstwem trójsektorowym, 

składającym się z przedstawicieli sektora 
publicznego, gospodarczego i społecznego 

oraz mieszkańców, jest partnerstwem 
publiczno-prywatnym w rozumieniu 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  
i Rady (UE) nr 1305/2013. 



je 
Stowarzyszenie zostało powołane 

w celu wdrażania i realizacji Programu Rozwoju 
Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020  

(PROW 2014-2020) w ramach inicjatywy 
LEADER w zakresie RLKS-Rozwoju Lokalnego 

Kierowanego przez Społeczność. 
LGD jest wspierana finansowo ze środków 
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz 

Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) na lata 
2014-2020, tj.: w nowej perspektywie 

finansowej Unii Europejskiej (UE). 



3 950 000 PLN   Projekty 
Konkursowe 

Projekty 
Grantowe   900 000 PLN 

150 000 PLN   
Projekty 
własne 

100 000 PLN 
Projekty 

współpracy 

PROW 2014- 2020 



ch 
Pomoc jest przyznawana na operacje w zakresie: 

 

1) Wzmocnienia kapitału społecznego, w tym podnoszenie wiedzy 
społeczności lokalnej w zakresie ochrony środowiska i zmian klimatycznych, 
także z wykorzystaniem rozwiązań innowacyjnych; 
2) Rozwoju przedsiębiorczości na obszarze wiejskim; 
3) Wspierania współpracy między podmiotami wykonującymi działalność 
gospodarczą na obszarze wiejskim objętym LSR; 
4) Rozwoju rynków zbytu produktów i usług lokalnych, z wyłączeniem operacji 
polegających na budowie lub modernizacji targowisk; 
5) Zachowania dziedzictwa lokalnego; 
6) Budowy lub przebudowy ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury 
turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej; 
7) Budowy lub przebudowy publicznych dróg gminnych lub powiatowych; 
8) Promowania obszaru objętego LSR, w tym produktów lub usług lokalnych. 



Fo  
Forma wsparcia: 

 
A) Dla projektów grantowych: 
1) Dofinansowanie do 90% kosztów kwalifikowalnych 
2) Pozostałe 10% kosztów kwalifikowalnych pokrywa Grantobiorca ze 

środków własnych które mogą stanowić wkład rzeczowy w postaci 
pracy wolontariuszy na rzecz operacji 

3) W zakresie wsparcia projektów grantowych LGD premiuje projekty 
w przedziale od  5 000,00 PLN. do 15 000,00 PLN. 

     Wsparcie dla jednego Beneficjenta-Grantobiorcy to 100 tys. PLN. 
B)   Dla projektów własnych ( 50 tys. PLN): 
1) Proponowany poziom wsparcia wynosi do 95% kosztów 

kwalifikowalnych, a 5% udział własny w formie finansowej 
 



C)    Dla projektów konkursowych, indywidualnych: 
1)   Do 90% wartości kosztów kwalifikowalnych 
2)   Co najmniej 10% wkładu własnego- finansowego 
3) Refundacja poniesionych kosztów 
       Wsparcie finansowe dla jednego beneficjenta 300 tys. PLN. 
D)  Wsparcie dla podmiotów jednostek sektora finansów                                      
publicznych (JSFP) LGD ustala na poziomie 63,63% kosztów 
kwalifikowalnych 
E) Wsparcie dla podmiotów w zakresie poszerzenia i rozwoju 

działalności  gospodarczej- dofinansowanie na poziomie do 
60% kosztów kwalifikowalnych.  

F) Wsparcie w ramach podejmowania/ zakładania działalności 
gospodarczej – jest to premia - 50 tys. PLN. 



O pomoc może ubiegać się podmiot będący: 
1) Osobą fizyczną, jeżeli: 
 a) jest obywatelem państwa członkowskiego UE 
 b) jest pełnoletnia 
 c) ma miejsce zamieszkania na obszarze LSR 
 d) miejsce oznaczone adresem, pod którym wykonuje 
 działalność gospodarczą, wpisanym do Centralnej Ewidencji  
 i Informacji o Działalności Gospodarczej, znajduje się  
 na obszarze wiejskim objętym LSR 
2)  Osobą prawną, z wyłączeniem województwa jeżeli siedziba tej 
osoby lub jej oddziału znajduje się na obszarze wiejskim objętym LSR 
3)  Jednostka organizacyjna nieposiadającą osobowości prawnej, 
której ustawa przyznaje zdolność prawną, jeżeli siedziba tej jednostki 
lub jej oddziału znajduje się na obszarze wiejskim objętym LSR 



1. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia 

2. Zarząd LGD 

3. Komisja Rewizyjna LGD 

4. Rada LGD – Organ Decyzyjny 

Organa LGD POJEZIERZE RAZEM 



1. Zwiększenie przestrzennej konkurencyjności 
regionu 

2. Budowanie otwartej i konkurencyjnej 
społeczności 

3. Wzrost efektywności gospodarowania na 
obszarze LGD 

1,75 mln PLN 

0,75 mln PLN 

2,50 mln PLN 

     RAZEM   5,00 mln PLN 

Budżet na lata 2014-2020 w ujęciu celowym w ramach LSR: 



Podsumowanie: 
 

A) Konkursy/nabory WoPP zakończone: 
-Konkurs nr 1/2016,  
-Konkurs nr 1/2017,  
-Konkurs nr 1/2017/G, 
-Konkursy nr 2/2017/G i 3/2017/G 
B) Konkursy/nabory WoPP trwające: 
-Konkurs nr 2/2017 
C) Konkursy/nabory WoPP ogłoszone: 
-Konkurs nr 1/2017/OW 
D) Projekty współpracy – w trakcie realizacji projekt 
międzynarodowy (MAK) oraz w fazie przygotowań projekt 
regionalny (SAS) 
E) Kolejne – zgodnie z planem i harmonogramem naborów na  
II półrocze 2017 roku 

 



Dariusz Siubdzia 
 
 
 
 
 

www.lgd.szczecinek.pl 
biuro@lgd.szczecinek.pl  

 
78-400 Szczecinek, ul. 28 Lutego 16, pokój nr 3 

tel./fax: 0-94-37-292-63 


