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Program Rozwoju Obszarów Wiejskich w nowej perspektywie finansowej 
na lata 2014-2020 w zakresie inicjatywy LEADER wdrażanej poprzez Rozwój 

Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS)

Sesja Rady Miejskiej w Białym Borze

Biały Bór, dnia 10 października 2016r.

Program Operacyjny „Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020” 
wdrażany poprzez Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) w ramach inicjatywy Leader.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
POJEZIERZE RAZEM
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Lokalna Grupa Działania: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania POJEZIERZE RAZEM
z siedzibą w Szczecinku.

Instytucja Zarządzająca Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020:
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Instytucja Pośrednicząca: Zarząd Województwa, Urząd Marszałkowski Województwa
Zachodniopomorskiego w Szczecinie.

Agencja Płatnicza: Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa – ARiMR.

„Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca
w obszary wiejskie”. Operacja współfinansowana jest ze środków Unii Europejskiej w ramach
działania 19.- „Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objętego
Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014 – 2020 w zakresie poddziałania
„Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
społeczność”.

Operacja współfinansowana ze środków Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju
Obszarów Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020.
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Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
POJEZIERZE RAZEM

1. 10 kwietnia 2015r. – w siedzibie Starostwa Powiatowego w Szczecinku odbyło się Zebranie
założycielskie Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania POJEZIERZE RAZEM.

2. 23 czerwca 2015r. – Stowarzyszenie LGD POJEZIERZE RAZEM zostało wpisane do Krajowego
Rejestru Sądowego; KRS: 0000563877, NIP: 6731899308, REGON: 361845060.

3. 16 grudnia 2015r. – Walne Zebranie Członków LGD POJEZIERZE RAZEM zatwierdziło m.in.
Lokalną Strategią Rozwoju (LSR) wraz z załącznikami oraz powołano Radę LGD.

4. 29 grudnia 2015r. – LGD POJEZIERZE RAZEM złożyło do Urzędu Marszałkowskiego
Województwa Zachodniopomorskiego wniosek o wybór Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR).

5. 21 kwietnia 2016r. – w Szczecinie odbyło się posiedzenie członków komisji konkursowej
dokonującej wyboru LSR, podczas którego dokonano ostatecznej oceny wszystkich złożonych
wniosków oraz podjęto uchwały o wyborze LSR.

6. 16 maja 2016r. – LGD POJEZIERZE RAZEM w siedzibie Urzędu Miasta w Koszalinie podpisała
umowę ramową na realizację LSR (Umowa o warunkach i sposobie realizacji Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność). Umowę podpisali: Wicemarszałek
Województwa Zachodniopomorskiego Jarosław Rzepa, członek Zarządu Województwa
Robert Grzywacz, Paweł Mikołajewski Prezes Zarządu LGD oraz Krzysztof Lis Wiceprezes
Zarządu LGD. (Numer umowy: 00006-6933-UM1610008/15 z dnia 16.05.2016r.).
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Lokalna Grupa Działania POJEZIERZE RAZEM – Lokalna Strategia Rozwoju obejmuje obszar
pięciu gmin: Barwice, Biały Bór oraz Borne Sulinowo jako trzy gminy miejsko-wiejskie oraz
Grzmiąca i Szczecinek jako dwie gminy wiejskie. Jest to obszar powiatu szczecineckiego
z wyłączeniem miasta Szczecinek. Grupa na realizację zadań w ramach strategii będzie
dysponować środkami z PROW na lata 2014-2020:
a) Realizacja lokalnej strategii rozwoju: 5 000 000 PLN;
b) Wdrażanie projektów współpracy do 2018 roku: 100 000,00 PLN;
c) Wsparcie funkcjonowania LGD: 1 250 000 PLN.
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7. 24 maja 2016r. w siedzibie biura Lokalnej Grupy Działania POJEZIERZE RAZEM
w budynku Starostwa Powiatowego w Szczecinku miała miejsce uroczystość przekazania
umowy ramowej na wdrażanie Lokalnej Strategii Rozwoju i funkcjonowanie biura LGD
oraz aktywizację lokalnej społeczności w ramach Programu Operacyjnego Programu
Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 w zakresie inicjatywy Leader wdrażanej
poprzez Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS). W uroczystości uczestniczył
Jarosław Rzepa Wicemarszałek Województwa Zachodniopomorskiego, który na ręce
Prezesa Zarządu LGD Pawła Mikołajewskiego (Burmistrza Białego Boru) symbolicznie
przekazał dokument umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Społeczność. Świadkami tej uroczystości byli członkowie
Zarządu LGD oraz Włodarze Gmin członkowskich wchodzących w skład Lokalnej Grupy
Działania POJEZIERZE RAZEM w osobach: Krzysztof Lis Wiceprezes Zarządu LGD Starosta
Szczecinecki, Renata Pietkiewicz-Chmyłkowska, Członek Zarządu LGD Burmistrz Bornego
Sulinowa, Piotr Sadura Wiceburmistrz Barwic w imieniu Zenona Maksalona członka
Zarządu LGD Burmistrza Barwic, Ryszard Jasionas Sekretarz LGD Wójt Gminy Szczecinek,
Tadeusz Hajkowicz Wójt Gminy Grzmiąca oraz Jacek Kurzejewski Skarbnik LGD.
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l.p. Lokalna Grupa Działania liczba punktów
% liczby punktów w 

ramach oceny LSR
LSR wybrana

1 Darłowska Lokalna Grupa Rybacka w Dorzeczu Wieprzy, Grabowej i Unieści 240 97,96% tak

2 Stowarzyszenie Środkowopomorska Grupa Działania 240 97,96% tak

3 Mieleńska Lokalna Grupa Rybacka 233 95,10% tak

5 LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA "PARTNERSTWO W ROZWOJU" 228 93,06% tak

4 Stowarzyszenie Szanse Bezdroży Gmin Powiatu Goleniowskiego 228 93,06% tak

6 Stowarzyszenie "WIR"- Wiejska Inicjatywa Rozwoju 227 92,65% tak

7 Stowarzyszenie "Lider Pojezierza" 226 92,24% tak

8 Lokalna Grupa Rybacka "Zalew Szczeciński" 226 92,24% tak

9 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania POJEZIERZE RAZEM 221 90,20% tak

10 Lokalna Grupa Działania - "Powiatu Świdwińskiego" 221 90,20% tak

11
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania "Partnerstwo Drawy z Liderem 

Wałeckim" 
219 89,39% tak

12 Stowarzyszenie Rybacka Lokalna Grupa Działania "Morze i Parsęta" 203 82,86% tak

13 Centrum Inicjatyw Wiejskich 201 82,04% tak

14 Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju Obszarów wiejskich 199 81,22% LSR warunkowo wybrana*

15 Rybacka Lokalna Grupa Działania Pomorza Zachodniego 196 80,00% tak

16 Stowarzyszenie Lokalnej Grupy Działania "Siła w Grupie" 176 71,84% LSR warunkowo wybrana*

17 LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA GRYFLANDIA 164 66,94% LSR warunkowo wybrana*

18 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania "Dobre Gminy" 153 62,45% nie

Lista ocenionych LSR zawierająca liczbę punktów otrzymanych przez poszczególne LSR oraz wskazanie LSR które zostały wybrane.
*Wybór warunkowy LSR wymaga wprowadzenia w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy ramowej, zmian w LSR zapewniających otrzymanie
co najmniej minimalnej liczby punktów dla tych kryteriów, dla których zostało określone minimum punktowe.
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Limit dostępnych środków dla województwa zachodniopomorskiego przeznaczonych na realizację strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez społeczność (LSR) w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020
(PROW 2014-2020) wynosi 25 127 028,01 (EUR). Natomiast wysokość środków przeznaczonych na realizację LSR
w ramach Programu Operacyjnego „Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020 wynosi 18 764 705,88 (EUR).

Wyboru LSR dokonuje się w kolejności wynikającej z liczby uzyskanych punktów w ramach oceny,
do wyczerpania dostępnych środków przeznaczonych na realizację LSR w danym województwie. Minimalna liczba
punktów niezbędna do wyboru LSR, wynosi 147 (60% maksymalnej liczby punktów). Zgodnie z § 9 ust. 13 z zastrzeżeniem
ust. 14 Regulaminu konkursu na wybór LSR, dla tych strategii które w ramach oceny punktowej uzyskały co najmniej
147 punktów, lecz nie więcej niż 172 punktów – wnioskowane kwoty środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach poddziałań: 19.2 (Wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez społeczność); 19.3 (Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działań)
i 19.4 (Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji) ulegają obniżeniu o 10%. Ponadto dla tych strategii, które
w ramach oceny punktowej uzyskały co najmniej 173 punktów, lecz nie więcej niż 196 punktów – wnioskowane kwoty
środków EFRROW w ramach poddziałań: 19.2; 19.3 i 19.4 ulegają obniżeniu o 5%.

Wybór warunkowy LSR wymaga wprowadzenia w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy ramowej, zmian
zapewniających otrzymanie co najmniej minimalnej liczby punktów dla tych kryteriów, dla których zostało określone
minimum punktowe.

Ostatecznie 17 LSR zostało wybranych do realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność
(9 LSR finansowane w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich, 3 LSR finansowane
w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego, 5 LSR finansowane w ramach Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego). 1 LSR nie została
wybrana do realizacji LSR z powodu braku dostępnych środków na realizację tej LSR.
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8. 06 lipca 2016r. – Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania POJEZIERZE RAZEM podpisało
umowę na funkcjonowanie biura LGD w ramach poddziałania 19.4 - „Wsparcie na rzecz
kosztów bieżących i aktywizacji” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata
2014-2020. Dzięki czemu można już rozpocząć proces realizacji i wdrażania Lokalnej
Strategii Rozwoju. Umowę gwarantującą przekazanie środków podpisali: ze strony
beneficjentów: Prezes Zarządu Paweł Mikołajewski oraz Wiceprezes LGD Krzysztof Lis, zaś ze
strony Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego Wicemarszałek Jarosław Rzepa.
(Numer umowy: UM.00006-6937-UM1600008/16 z dnia 06.07.2016r.).
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Biuro LGD:
ul. 28 Lutego 16, pokój nr 3
78-400 Szczecinek
tel. 94 37-292-63
e-mail: biuro@lgd.szczecinek.pl

Obszar LGD POJEZIERZE RAZEM:

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
POJEZIERZE RAZEM

mailto:biuro@lgd.szczecinek.pl


Położenie i podział administracyjny LGD POJEZIERZE RAZEM
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LGD POJEZIERZE RAZEM w liczbach:

a) Obszar LGD w km2: 1 727 km2

b) Liczba ludności LGD, stan na 31.12.2013r.: 38 484 mieszkańców

c) Gminy Partnerskie LGD, to:
- Gmina Barwice: 253 km2, 8 858 mieszkańców
- Gmina Biały Bór: 270 km2, 5 345 mieszkańców
- Gmina Borne Sulinowo: 490 km2, 9 856 mieszkańców
- Gmina Grzmiąca: 204 km2, 5 007 mieszkańców
- Gmina Szczecinek: 510 km2, 9 418 mieszkańców
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Zarząd LGD POJEZIERZE RAZEM (10.04.2015r./21.06.2016r.)

1. Paweł Mikołajewski - Prezes
2. Krzysztof Lis - Wiceprezes
3. Tadeusz Hajkowicz - Wiceprezes
4. Jacek Kurzejewski - Skarbnik
5. Ryszard Jasionas - Sekretarz
6. Renata Pietkiewicz – Chmyłkowska - Członek Zarządu
7. Zenon Maksalon - Członek Zarządu

Komisja Rewizyjna LGD POJEZIERZE RAZEM (10.04.2015r./21.06.2016r.)
1. Wojciech Więckowski - Przewodniczący
2. Przemysław Kuchenbeker - Wiceprzewodniczący
3. Michał Byszkin - Sekretarz

Instytucja Męża Zaufania LGD
1.   Agnieszka Kołodziejczak
2. Robert Zabuski
3.   Andrzej Urban
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Rada LGD POJEZIERZE RAZEM – Organ decyzyjny LGD
(16.12.2015r./21.06.2016r.)

1. Arkadiusz Malarski - Przewodniczący, Gmina Borne Sulinowo, Sektor 

społeczny

2. Jan Rudnikowicz - Wiceprzewodniczący, Gmina Barwice, Sektor 

publiczny

3. Joanna Kowalczyk - Sekretarz, Gmina Szczecinek, Sektor publiczny

4. Agnieszka Soćko - Członek, Gmina Borne Sulinowo, Sektor publiczny

5. Grażyna Waryan - Członek, Gmina Borne Sulinowo, Sektor społeczny

6. Rafał Broda - Członek, Gmina Szczecinek, Sektor gospodarczy

7. Piotr Olejniczak - Członek, Gmina Barwice, Sektor gospodarczy

8. Wioletta Zaborska - Członek, Gmina Biały Bór, Sektor społeczny

9. Małgorzata Kowalska - Członek, Gmina Biały Bór, Mieszkaniec 

obszaru LSR

10. Kamil Szoć - Członek, Gmina Grzmiąca, Mieszkaniec obszaru LSR

11. Anna Makowska - Członek, Gmina Grzmiąca, Sektor gospodarczy



Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania
POJEZIERZE RAZEM
ul. 28 Lutego 16, pok.3; 78-400 Szczecinek

www.lgd.szczecinek.pl
tel./fax: 0-94-37-292-63
KRS: 0000563877; NIP: 6731899308; REGON: 361845060.
Biuro czynne:

- poniedziałek, wtorek, środa, piątek – od 7:00 do 15:00
- czwartek – od 8:00 do 16:00

Dariusz Siubdzia – Dyrektor Biura LGD - 506-161-596
d.siubdzia@lgd.szczecinek.pl

Monika Symonowicz – Specjalista administracyjny; (od dnia 08 czerwca 2016r.)

biuro@lgd.szczecinek.pl
Izabela Urbańska – (do dnia 31 maja 2016r. – włącznie)

Radosław Stańczyk – Koordynator merytoryczny ds. LSR; (od dnia 08 czerwca 2016r.)

promocja@lgd.szczecinek.pl
Joanna Grosicka – (do dnia 04 maja 2016r. – włącznie)
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Ważne przepisy prawa krajowego to m.in.:
I. Ustawa z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej

społeczności (Dz.U. poz. 378), tzw. ustawa RLKS.
II. Ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach finansowania realizacji programów

w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. Poz. 1146).

III. Ustawa z dnia 27 maja 2015r. o finansowaniu wspólnej polityki rolnej
(Dz. U. poz. 1130).

IV. Rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 września 2015r.
w sprawie szczegółowych warunków i trybu przyznawania pomocy finansowej
w ramach poddziałania "Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność" objętego Programem
Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z dnia 9 października
2015r.) wraz ze zmianami.

V. Ustawa z dnia 20 lutego 2015r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich
z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów
Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020
(Dz.U. 2015; poz. 349).

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
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Ważne przepisy prawa zagranicznego to m.in.:
I. Art. 32-35 - Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013

(rozporządzenie ramowe); (rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) z dnia 17 grudnia 2013r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego,
Funduszu Spójności Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006).

II. Art. 42-44 - Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013
(rozporządzenie EFRROW).

III. Akty wykonawcze Rady UE, Parlamentu Europejskiego i Komisji UE.
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ZADANIA LGD  TO M.IN.:
(art. 34 ust. 3 rozporządzenia ramowego)

rozwijanie zdolności podmiotów lokalnych do opracowywania i realizowania operacji (plan
komunikacyjny),

przede wszystkim aktywizacja społeczności lokalnej oraz udzielanie doradztwa potencjalnym
beneficjentom,

opracowanie niedyskryminującej i przejrzystej procedury i kryteriów wyboru operacji, które
pozwalają uniknąć konfliktów interesów, gwarantują, że co najmniej 50 % głosów w decyzjach
dotyczących wyboru pochodzi od partnerów spoza sektora publicznego i umożliwiają wybór
w drodze procedury pisemnej,

zapewnianie spójności ze strategią rozwoju lokalnego podczas wyboru operacji poprzez
uszeregowanie ich pod względem ważności w zależności od ich wkładu w realizację celów strategii,

opracowanie i publikowanie zaproszeń do składania wniosków lub trwająca procedura składania
projektów, w tym określanie kryteriów wyboru,

przyjmowanie i dokonywanie oceny wniosków o dofinansowanie,
wybór operacji i ustalanie kwoty wsparcia oraz, w stosownych przypadkach, przedkładanie

wniosków do organu odpowiedzialnego za ostateczną weryfikację kwalifikowalności przed ich
zatwierdzeniem (zadania określone w art. 34 ust. 3 rozporządzenia 1303/2013,

monitorowanie realizacji strategii rozwoju lokalnego i operacji będących przedmiotem wsparcia
oraz przeprowadzanie szczegółowych działań ewaluacyjnych związanych z tą strategią.
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RLKS - rozwój lokalny kierowany przez społeczność uznawany jako instrument

perspektywy finansowej UE 2014-2020. Jest wspierany ze środków

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich,

określony nazwą LEADER, jak też może być wsparty ze środków w ramach

EFRR, EFS lub EFMR.

(art. 32 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.

ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów

Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności,

Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006).

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
POJEZIERZE RAZEM

23



RLKS  - rozwój lokalny kierowany przez społeczność 

1. Jest skoncentrowany na konkretnych obszarach (poniżej szczebla
regionalnego);

2. Kierowany przez lokalne grupy działania, w których skład wchodzą
przedstawiciele władz publicznych, lokalnych partnerów społecznych
i gospodarczych oraz mieszkańców, przy czym na poziomie podejmowania
decyzji ani władze publiczne – określone zgodnie z przepisami krajowymi -
ani żadna z gryp interesu nie posiada więcej niż 49% praw głosu;

3. Prowadzony na podstawie zintegrowanych i wielosektorowych lokalnych
strategii rozwoju;

4. Zaprojektowany z uwzględnieniem lokalnych potrzeb i potencjału oraz zawiera
elementy innowacyjne w kontekście lokalnym i zakłada tworzenie sieci
kontaktów oraz w stosownych przypadkach współpracę.
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Ustawa z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym kierowanym 
przez społeczność określa:

Zasady organizacji i działania lokalnych grup działania:

1. LGD działa jako specjalne Stowarzyszenie posiadające osobowość prawną;
2. Siedziba LGD znajduje się w miejscowości położonej w województwie, którego

obszar jest objęty LSR, a w przypadku gdy LSR obejmuje obszar więcej niż
jednego województwa - w miejscowości położonej w jednym z tych
województw;

3. Do tworzenia i działania LGD stosuje się przepisy ustawy – Prawo
o Stowarzyszeniach, z tym że:

1) członkami zwyczajnymi LGD mogą być osoby fizyczne i osoby prawne, w tym
jednostki samorządu terytorialnego, z wyłączeniem województw;

2) nadzór nad LGD sprawuje marszałek województwa;
3) LGD, w zakresie określonym w jej Statucie, może prowadzić działalność

gospodarczą służącą realizacji LSR;
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4) LGD jest obowiązana posiadać organ, do którego właściwości należy:
• wybór operacji w rozumieniu art. 2 pkt. 9 rozporządzenia nr 1303/2013,

zwanych dalej „operacjami”, które mają być realizowane w ramach LSR,
oraz

• ustalenie kwoty wsparcia – zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporządzenia nr
1303/2013, zwany dalej „radą”, chyba że w statucie LGD przewidziano, że
zadania te należą do właściwości zarządu;

4. Rada LGD jest wybierana przez Walne Zebranie Członków spośród
członków LGD. Członek Rady LGD nie może być równocześnie członkiem
organu kontroli wewnętrznej LGD, zarządu LGD lub pracownikiem LGD;

5. Członkowie Rady LGD będący osobami fizycznymi uczestniczą w jej
pracach, w tym biorą udział w głosowaniu nad jej uchwałami, osobiście,
a członkowie będący osobami prawnymi – przez organ uprawniony do
reprezentowania tej osoby prawnej albo pełnomocnika umocowanego do
uczestniczenia w pracach Rady LGD. Udzielenie dalszego pełnomocnictwa
do uczestniczenia w pracach Rady LGD jest niedopuszczalne.
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Podstawowe zasady realizacji RLKS:

Dopuszcza się realizację strategii jedno‐ lub wielofunduszowych, jednak
przy zachowaniu podstawowej zasady:

1 LGD ‐ 1 obszar ‐ 1 LSR. 
Wyjątek może dotyczyć obszarów zdominowanych przez sektor rybacki
(RLGD), na których w szczególnie w uzasadnionych przypadkach Zarząd
Województwa może dopuścić funkcjonowanie dwóch spójnych LSR
- ogólnej i branżowej rybackiej. Podstawowym obszarem realizacji LSR,
na którym funkcjonuje tylko jedna LGD/ RLGD, jest obszar Gminy.

Uwaga!
Zakłada się, że wybrane do realizacji mogą być tylko te LSR, w ramach
których co najmniej 50% budżetu LSR przeznaczonego na realizację
poddziałania „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez społeczność” przeznaczone będzie na
przedsięwzięcia związane z tworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy.

27
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LEADER:

Działanie LEADER ma przyczyniać się do „wspierania włączenia społecznego, ograniczania
ubóstwa, i rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich”.

Celem działania LEADER jest wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich poprzez
wdrażanie lokalnych strategii rozwoju (LSR).

LSR to dokument strategiczny tworzony oddolnie (z udziałem lokalnej społeczności),
w partnerstwie trzech sektorów i dotyczy określonego, spójnego obszaru.

Za realizację LSR odpowiedzialna jest lokalna grupa działania (LGD).

LEADER może być realizowany na obszarach wiejskich, przez które (odmiennie niż jest
to określone we wspólnych definicjach dla niniejszego programu) rozumieć należy obszar
całego kraju, z wyłączeniem obszaru miast o liczbie mieszkańców większej niż 20 000.

Jedna LSR będzie realizowana na obszarze zamieszkanym przez minimum 30 000
mieszkańców z obszarów wiejskich i maksimum 150 000 mieszkańców oraz obejmować
będzie obszar przynajmniej 2 Gmin, których obszary stanowią (bądź zawierają) obszary
wiejskie.

28
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LEADER:
Głównym celem podejścia LEADER jest aktywizacja mieszkańców obszarów wiejskich poprzez
budowanie potencjału społecznego na wsi, zwiększenie możliwości zdobywania środków
finansowych i ich wykorzystania, a także polepszenie zarządzania lokalnymi zasobami i ich
waloryzacja.

Ukierunkowanie wsparcia w ramach LEADER zależeć będzie od diagnozy obszaru, lokalnych
potrzeb i priorytetów wskazanych przez partnerstwo jakim jest Lokalna Grupa Działania.

LEADER ukierunkowany został na cele związane z przeciwdziałaniem ubóstwu i wykluczeniu
społecznemu, w związku z czym istotne w ramach LSR jest wsparcie zakładania
i rozwijania działalności gospodarczej, w tym przez podmioty ekonomii społecznej (jako
uzupełnienie wsparcia z EFS), któremu towarzyszyć będą szkolenia i doradztwo dostosowane
do potrzeb indywidualnych.

Działanie LEADER – 19 (poddziałania):
Wsparcie przygotowawcze – 19.1
Realizacja operacji w ramach LSR – 19.2
Wdrażanie projektów współpracy – 19.3
Koszty bieżące i aktywizacja – 19.4 29
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Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 września
2015r. w ramach głównego celu szczegółowego 6B „wspieranie lokalnego rozwoju
na obszarach wiejskich” - wspierane będą te operacje, które mają na celu:
1. wzmocnienie kapitału społecznego, w tym z wykorzystaniem rozwiązań innowacyjnych

i wspieranie partycypacji społeczności lokalnej w realizacji LSR,
2. zakładanie działalności gospodarczej i rozwój przedsiębiorczości,
3. dywersyfikację źródeł dochodu, w tym tworzenie i rozwój inkubatorów przetwórstwa

lokalnego tj. infrastruktury służącej przetwarzaniu produktów rolnych w celu
udostępniania jej lokalnym producentom,

4. podnoszenie kompetencji osób z obszaru LSR w powiązaniu z zakładaniem działalności
gospodarczej, rozwojem przedsiębiorczości lub dywersyfikacją źródeł dochodów,
w szczególności rolników i osób długotrwale pozostających bez pracy,

5. podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej w zakresie ochrony środowiska, zmian
klimatycznych, a także innowacji,

6. rozwój produktów lokalnych,
7. rozwój rynków zbytu, z wyłączeniem targowisk,
8. zachowanie dziedzictwa lokalnego,
9. rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub

kulturalnej,
10. rozwój infrastruktury drogowej gwarantującej spójność terytorialną w zakresie

włączenia społecznego.
30
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LGD POJEZIERZE RAZEM w perspektywie finansowej 2014-2020
będzie realizować następujące projekty:

1. konkursowe,
2. grantowe,
3. własne,
4. współpracy. 

W przypadku LGD wysokość pomocy na jeden projekt
grantowy nie może przekroczyć kwoty 300 000 PLN, zaś na
jedną operację własną kwoty 50 000 PLN.
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Projekty konkursowe

minimalna wartość projektu: 
50 000 PLN

dofinansowanie w wysokości             
90 % (10% wkładu własnego                       

w formie finansowej) 

refundacja kosztów

Podmiot, z którym podpisywana 
jest umowa to Zarząd 
Województwa (ZW)

Projekty grantowe

Min. wartość grantu 5 000 PLN;

Max. wartość grantu 50 000 PLN

dofinansowanie w wysokości          
90 % (10% wkładu własnego                       

w formie finansowej lub 
rzeczowej)

możliwe zaliczkowanie/ 
wyprzedzające finansowanie

Podmiot, z którym podpisywana 
jest umowa to

LGD POJEZIERZE RAZEM
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Projekty konkursowe

maksymalna wartość dofinansowania 
300 000 PLN                                                       

(nie dotyczy rozpoczęcia działalności 
oraz  inkubatorów przetwórstwa)

maksymalny limit wykorzystania 
środków na 1 wnioskodawcę 

w okresie programowania 

300 000 PLN  

(nie dotyczy inkubatora 
przetwórstwa - 500 000 PLN)

dodatkowe punkty za większy wkład 
własny finansowy

brak ograniczenia 

Projekty grantowe

maksymalna wartość dofinansowania                            
50 000 PLN

maksymalny limit wykorzystania środków                   
na 1 wnioskodawcę

100 000 PLN

wysoko premiowane są projekty,                                  
w których  kwota wnioskowanego 

dofinansowania wynosi  

od 5 000 PLN do 15 000 PLN

w trakcie naboru jeden wnioskodawca może złożyć 
tylko jeden wniosek  o udzielenie grantu, 

natomiast dwa wnioski w przypadku, jeśli jest to 
organizacja składająca jeden wniosek we własnym 
imieniu oraz drugi w imieniu grupy nieformalnej

WAŻNE: Wnioskodawca nie może prowadzić 
działalności gospodarczej !!!
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Limity kwotowe nie dotyczą jednostek sektora finansów
publicznych (JSFP):

A) (projekty konkursowe):

- dofinansowanie - 63,63 %;

B) (projekty grantowe): limit dla jednostek sektora finansów
publicznych wynosi 20% kwoty środków przyznanych na ten
projekt;

C) budżet LGD w takim przypadku obciążony zostanie kwotą
w wysokości 100% operacji.
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Pozyskiwanie środków w ramach LSR!!!

PROJEKT

chęć działania/ 
pomysł nabór WoPP -

złożenie wniosku 
w LGD

ocena  formalna i wybór projektu 
przez LGD 

(Rada LGD)

przesłanie przez LGD 
wybranych projektów do 

Urzędu Marszałkowskiego

ocena i 
weryfikacja; 
sprawdzenie 

wniosku przez SW

1) podpisanie umowy o przyznanie 
pomocy z ZW;
2) w przypadku „Grantów” umowa jest 
podpisywana z LGDrealizacja projektu 

skuteczne rozliczenie 
projektu
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Lokalna Strategia Rozwoju – LGD POJEZIERZE RAZEM

Cel ogólny – 1:
1. Zwiększenie przestrzennej konkurencyjności regionu.
Odpowiednio cele szczegółowe:
1.1 Wspieranie działań w zakresie zachowania i promocji dziedzictwa

kulinarnego, kulturowego, przyrodniczego i historycznego regionu oraz
promocja turystyki.

1.2. Zwiększenie dostępności do infrastruktury, w szczególności infrastruktury
turystycznej, kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i drogowej.

Przedsięwzięcia:
Dziedzictwo lokalne – promocja
1.1.1 realizacja działań w zakresie zachowania i promocji dziedzictwa

kulinarnego, kulturowego, przyrodniczego i historycznego regionu oraz
promocji turystyki.

Przestrzeń publiczna
1.2.1 budowa, modernizacja i wyposażenie bazy m.in.: kulturalnej,

sportowej, rekreacyjnej oraz infrastruktury turystycznej i drogowej.
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Cel ogólny – 2:

2. Budowanie otwartej i konkurencyjnej społeczności.

Odpowiednio cele szczegółowe:
2.1 Wspieranie działań społecznych, integrujących, aktywizujących

i edukacyjnych dla lokalnej społeczności.
2.2 Kształtowanie postaw przedsiębiorczych, innowacyjnych

i proekologicznych.

Przedsięwzięcia:
Edukacja - animacja
2.1.1 realizacja działań integrujących, aktywizujących i edukacyjnych dla

lokalnej społeczności.
Przedsiębiorcza społeczność
2.2.1 realizacja działań, w tym edukacyjnych w zakresie kształtowania postaw

przedsiębiorczych, innowacyjnych i proekologicznych.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
POJEZIERZE RAZEM

37



Cel ogólny – 3:

3. Wzrost efektywności gospodarowania na obszarze LGD.

Odpowiednio cele szczegółowe:
3.1 Poprawa warunków dla rozwoju gospodarczego poprzez tworzenie

podmiotów gospodarczych.
3.2 Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości.

Przedsięwzięcia:
Zwiększenie zatrudnienia
3.1.1 tworzenie podmiotów gospodarczych i miejsc pracy.
Silna gospodarka
3.2.1 realizacja działań w zakresie podnoszenia konkurencyjności

przedsiębiorstw.
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Zakładanie działalności
gospodarczej – 3.1 = 1,035 mln PLN

Rozwój działalności
gospodarczej – 3.2 = 1,465 mln PLN

Infrastruktura turystyczna
i rekreacyjna – 1.2 = 1,290 mln PLN

Działania informacyjno-
promocyjne – 1.1 = 0,460 mln PLN

Aktywizacja i integracja mieszkańców
obszaru LSR do 2023 roku – 2.1+2.2=
0,380 mln PLN + 0,370 mln PLN =
0,750 mln PLN

39
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5 mln PLN = 100%



Rok
Przedsięwzięcia
LSR

„Wdrażanie  Lokalnych Strategii  Rozwoju”

RAZEM 
w PLN

2016 2017 2018 2019 2020

I
półrocze

w PLN

II
półrocze

w PLN

I
półrocze

w PLN

II
półrocze

w PLN

I
półrocze

w PLN

II
półrocze

w PLN

I
półrocze

w PLN

II
półrocze

w PLN

I
półrocze

w PLN

II
półrocze

w PLN

1.1.1. Realizacja działań
w zakresie zachowania
i promocji dziedzictwa
kulinarnego, kulturowego,
przyrodniczego i historycznego
regionu oraz promocji turystyki.

- -

OW
50 000

PG
150 000

PK

150 000

PG

60 000
.. ... ...

OW

50 000
... 460 000

1.2.1. Budowa, modernizacja
i wyposażenie niekomercyjnej
bazy m.in.: kulturalnej,
sportowej, rekreacyjnej oraz
infrastruktury turystycznej
i drogowej.

-

PK

360 000

PG

300 000

......
PK

540 000

PG

90 000
... ... ... ... ... 1 290 000

2.1.1. Realizacja działań
integrujących, aktywizujących
i edukacyjnych dla lokalnej
społeczności.

- ....
PG 

150 000
...

PK

150 000
....

PK
100 000

... ... ... 400 000

2.2.1. Realizacja działań, w tym
edukacyjnych w zakresie
kształtowania postaw
przedsiębiorczych,
innowacyjnych
i proekologicznych.

- .... ... …

OW

50 000

PG

150 000

....
PK

150 000
... ... ... 350 000

3.1.1. Tworzenie podmiotów
gospodarczych i miejsc pracy. -

PK

500 000
....

PK 

400 000
... …..

PK
250 000

... ... ... 1 150 000

3.2.1 Realizacja działań
w zakresie podnoszenia
konkurencyjności
przedsiębiorstw.

- ....
PK

800 000
...

PK

550 000
.... … ... ... ... 1 350 000

RAZEM w PLN - 1 160 000 1 150 000 1 090 000 1 050 000 ….. 500 000 ….. 50 000 ….. 5 000 000
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Poddziałanie: 
„Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez 
społeczność” 

Rok półrocze
fundusz/zakres tematyczny/planowana alokacja 

EFRROW 

2016

I -------------------------------------------

II
Budowa lub przebudowa ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, 

lub kulturalnej; (660 000,00 PLN, w tym projekt grantowy 300 000,00 PLN);

Rozwój przedsiębiorczości na obszarze wiejskim ..... (500 000,00 PLN);

2017

I

Wzmocnienie kapitału społecznego…..; (150 000,00 PLN-projekt grantowy); 

Promowanie obszaru objętego LSR, w tym produktów lub usług lokalnych; (200 000,00 PLN, w tym 

projekt grantowy 150 000,00 PLN plus operacja własna 50 000,00 PLN);

Rozwój przedsiębiorczości na obszarze wiejskim .....  (800 000,00 PLN);

II

Budowa lub przebudowa ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, 

lub kulturalnej; (540 000,00 PLN);

Promowanie obszaru objętego LSR, w tym produktów lub usług lokalnych; (150 000,00 PLN);

Rozwój przedsiębiorczości na obszarze wiejskim .....  (400 000,00 PLN);

2018
I …

II …

HARMONOGRAM KONKURSÓW - rozpoczęcie naborów …
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Tryb ogłaszania konkursów:

Nabór wniosków oraz grantobiorców ogłaszany będzie każdorazowo na stronie
internetowej LGD, po ustaleniu terminu naboru z Zarządem Województwa, zgodnie
z harmonogramem ogłaszania naborów wniosków.

Każdy nabór będzie trwał od 14 do 30 dni od dnia rozpoczęcia naboru.

Przed rozpoczęciem naboru i w jego trakcie LGD prowadzić będzie działania
informacyjno-promocyjne, szkoleniowe i doradcze, dyżury eksperckie czy
indywidualne konsultacje doradcze w biurze LGD adresowane i skierowane do
potencjalnych wnioskodawców.

Wnioski o przyznanie pomocy składane będą bezpośrednio w biurze LGD, pod
adresem wskazanym w ogłoszeniu o naborze w terminie wskazanym w ogłoszeniu.
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Tryb rozpatrywania wniosków:

Po zakończeniu naboru pracownicy biura LGD dokonują wstępnej oceny
wniosków oraz przeprowadzają weryfikację zgodności z Programem Rozwoju
Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020.

Następnie wnioski spełniające w/w wymogi zostają poddane ocenie Rady LGD
POJEZIERZE RAZEM – Organ Oceniający LGD.

Ocena wniosków przez LGD trwa nie dłużej niż 45 dni od dnia zakończenia
naboru wniosków.

W ciągu 7 dni od zakończenia oceny przez LGD wnioski zostają przekazanie do
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie.
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Zasady udzielania wsparcia

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
POJEZIERZE RAZEM

Program Operacyjny „Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020” 
wdrażany poprzez Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) w ramach inicjatywy Leader



O pomoc może ubiegać się podmiot będący:

1. osobą fizyczną, jeżeli:
a) jest obywatelem państwa członkowskiego Unii Europejskiej,
b) jest pełnoletnia,
c) ma miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objętym LSR – w przypadku gdy

osoba fizyczna nie wykonuje działalności gospodarczej, do której stosuje się
przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie działalności gospodarczej
(Dz. U. z 2015 r. poz. 584, z późn. zm.),

d) miejsce oznaczone adresem, pod którym wykonuje działalność gospodarczą,
wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej,
znajduje się na obszarze wiejskim objętym LSR – w przypadku gdy osoba
fizyczna wykonuje działalność gospodarczą, do której stosuje się przepisy
ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie działalności gospodarczej, albo

2. osobą prawną, z wyłączeniem województwa, jeżeli siedziba tej osoby lub jej
oddziału znajduje się na obszarze wiejskim objętym LSR, albo
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O pomoc może ubiegać się podmiot będący:

3. jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej, której ustawa
przyznaje zdolność prawną, jeżeli siedziba tej jednostki lub jej oddziału
znajduje się na obszarze wiejskim objętym LSR, z tym że spółka kapitałowa
w organizacji może ubiegać się wyłącznie o pomoc na operację w zakresie
określonym w § 2 ust. 1 pkt 2 lit. a., czyli wyłącznie o pomoc w zakresie
podejmowania działalności gospodarczej.

Uwaga! Aby umowa mogła być zawarta podmiot musi posiadać zdolność
prawną. Dopuszcza się „użyczenie” osobowości prawnej ale wyłącznie w ramach
struktur w jakich dana jednostka organizacyjna działa – poziom dofinansowania
tej jednostki jest taki sam jak podmiotu reprezentującego.

Pomoc jest przyznawana podmiotowi któremu został nadany numer
identyfikacyjny w trybie przepisów o krajowym systemie ewidencji producentów,
ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wniosków o przyznanie płatności,
zwany dalej „numerem identyfikacyjnym”.
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Podmioty uprawnione do ubiegania się o pomoc-warunki:

• W przypadku gdy wnioskodawcą jest spółka cywilna – określone powyżej
warunki (pkt. 1) muszą być spełnione przez wszystkich wspólników.

• W przypadku podmiotów gospodarczych – przedsiębiorstwo musi spełniać
definicję mikro lub małego przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów
rozporządzenia Komisji (UE) z dnia 17 czerwca 2014r. nr 651/2014.

W przypadku, gdy podmiot ubiegający się o przyznanie pomocy wykonuje
działalność gospodarczą, pomoc jest przyznawana, jeżeli podmiot ten prowadzi
mikro lub małe przedsiębiorstwo (zatrudniające miej niż 10 i mniej niż 50 osób).

• O pomoc może ubiegać się również gmina, która nie spełnia warunku
określonego w pkt. 2, jeżeli jej obszar jest obszarem wiejskim objętym LSR,
w ramach której zamierza realizować operację.
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Ogólne warunki wsparcia: 
1. koszty kwalifikowalne operacji nie są współfinansowane z innych środków publicznych

(nie dotyczy JST i OPP);
2. operacja będzie realizowana nie więcej niż w 2 etapach;
3. wniosek o płatność należy złożyć w terminie 2 lat od dnia zawarcia umowy, lecz nie

później niż do dnia 31 grudnia 2022r.;
4. inwestycje w ramach operacji będą realizowane na nieruchomości będącej własnością

lub współwłasnością podmiotu ubiegającego się o przyznanie pomocy lub podmiot ten
posiada udokumentowane prawo do dysponowania nieruchomością z zachowaniem
trwałości gospodarczej (nie dotyczy grantów);

5. operacja jest uzasadniona ekonomicznie i będzie realizowana zgodnie
z biznesplanem (dotyczy rozwoju przedsiębiorczości , współpracy oraz rynków zbytu);

6. minimalna całkowita wartość operacji wynosi nie mniej niż 50 000 PLN;
7. podmiot ten wykaże (nie dotyczy wsparcia na rozpoczęcie dział. gospodarczej oraz

grantów), że:
a) posiada doświadczenie w realizacji projektów o charakterze podobnym lub
b) posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu operacji, którą zamierza realizować, lub
c) posiada kwalifikacje odpowiednie do przedmiotu operacji, którą zamierza realizować,

jeżeli jest osobą fizyczną, lub
d) wykonuje działalność odpowiednią do przedmiotu operacji, którą zamierza realizować;
8) realizacja operacji nie jest możliwa bez udziału środków publicznych.
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Zakładanie działalności gospodarczej:

• Sposób realizacji: konkurs - premia ryczałtowa.

• Wysokość premii wynosi 50 000 PLN, a pomoc będzie wypłacana w dwóch transzach
(80% po zawarciu umowy, a 20% po zrealizowaniu operacji i wykonaniu biznesplanu).

Uwaga!!!
Koszty planowane do poniesienia w ramach operacji nie mogą ulec obniżeniu poniżej
kwoty 50 000 PLN – umowa będzie rozwiązania.

• Premię można wykorzystać na pokrycie kosztów wskazanych we wniosku
i biznesplanie, związanych z uruchamianiem działalności gospodarczej.

• Wnioski rozpatrywane będą przez LGD (w zakresie zgodności z LSR i kryteriami
wyboru) oraz przez Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego.
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Zakładanie działalności gospodarczej:

Pomoc jest przyznawana, jeżeli podmiot ubiegający się o jej przyznanie:

• nie podlega ubezpieczeniu społecznemu rolników z mocy ustawy i w pełnym zakresie,
chyba że podejmuje działalność gospodarczą sklasyfikowaną w przepisach
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 24 grudnia 2007r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Działalności (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885 oraz z 2009r. Nr 59, poz. 489) jako produkcja
artykułów spożywczych lub produkcja napojów.

• w okresie 2 lat poprzedzających dzień złożenia wniosku o przyznanie tej pomocy nie
był wpisany do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej albo
w rejestrze przedsiębiorców w Krajowym Rejestrze Sądowym i temu podmiotowi nie
została dotychczas przyznana pomoc na operację w tym zakresie.
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Zakładanie działalności gospodarczej:

Warunki:

• warunkiem przyznania pomocy jest stworzenie minimum jednego miejsca pracy
(w przeliczeniu na pełne etaty średnioroczne), w tym samozatrudnienie.

Podmiot ubiegający się o wsparcie musi obowiązkowo zgłosić się do ubezpieczenia
społecznego, emerytalnego i rentowego na podstawie przepisów o systemie
ubezpieczeń społecznych z tytułu wykonywania tej działalności lub zatrudnić
osobę, dla której zostanie utworzone miejsce pracy na podstawie umowy o pracę,
Obowiązek ten wygasa w dniu, w którym upłynie 2 lata od dnia wypłaty płatności
końcowej.

• wykonanie ilościowego i wartościowego poziomu sprzedaży dóbr lub usług
wskazanych we wniosku (biznesplan).

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 
POJEZIERZE RAZEM



Zakładanie działalności gospodarczej:

Ważne:

Wniosek o płatność pierwszej transzy pomocy beneficjent składa
w terminie miesiąca od dnia zawarcia umowy, a wniosek o płatność
drugiej transzy – po zakończeniu realizacji operacji, w terminie określonym
w umowie, nie później jednak niż po upływie 2 lat od dnia zawarcia
umowy i nie później niż w dniu 31 grudnia 2022r.

Wypłaty środków finansowych z tytułu pomocy dokonuje się
niezwłocznie po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o płatność,
w terminie 30 dni od dnia jego złożenia.
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Rozwój działalności gospodarczej:

• sposób realizacji: konkurs – refundacja.

• poziom dofinansowania zgodnie z LSR wynosi 60% kosztów
kwalifikowalnych operacji i jednocześnie maksymalnie 300 000 PLN
na jednego beneficjenta w okresie realizacji PROW 2014-2020.

• minimalna całkowita wartość projektu to 50 000 PLN.

• wnioski rozpatrywane będą przez LGD (w zakresie zgodności z LSR
i kryteriami wyboru) oraz przez Urząd Marszałkowski Województwa
Zachodniopomorskiego.
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Rozwój działalności gospodarczej:

Pomoc na operację w w/w zakresie jest przyznawana, jeżeli:

• podmiot ubiegający się o jej przyznanie prowadzi działalność gospodarczą, do
której stosuje się przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie działalności
gospodarczej;

• projekt nowelizacji rozporządzenia wprowadza przepis dotyczący minimum
1 roku tzw. „historii” firmy – funkcjonowania na rynku przed dniem złożenia
wniosku.

• podmiot prowadzi działalność jako mikroprzedsiębiorstwo lub małe
przedsiębiorstwo;

• podmiotowi ubiegającemu się o jej przyznanie nie została dotychczas przyznana
pomoc na operację w zakresie podejmowania działalności gospodarczej, albo
upłynęło co najmniej 2 lata od dnia przyznania temu podmiotowi pomocy na
podjęcie działalności gospodarczej.
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Rozwój działalności gospodarczej:

Warunki:

• warunkiem przyznania pomocy jest stworzenie minimum jednego miejsca pracy
na podstawie umowy o pracę lub spółdzielczej umowy o pracę (w przeliczeniu na
pełne etaty średnioroczne), bezpośrednio związanego z realizowaną operacją oraz
utrzymanie go przez okres 3 lat od dnia wypłaty płatności końcowej.

• przepisu dotyczącego utworzenia miejsca pracy w wymiarze 1 etatu
średniorocznie nie stosuje się w przypadku, gdy suma kwot pomocy przyznanej
jednemu podmiotowi na dotychczas realizowane operacje oraz kwoty pomocy,
o której przyznanie podmiot ten ubiega się za realizację danej operacji,
nie przekracza 25 000 PLN.
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WYŁĄCZENIA:

Pomoc na operację z zakresu: podejmowanie działalności gospodarczej oraz rozwijanie
działalności gospodarczej nie przysługuje, jeżeli działalność gospodarcza będąca
przedmiotem tej operacji jest sklasyfikowana w przepisach rozporządzenia Rady
Ministrów z dnia 24 grudnia 2007r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) jako:

1.działalność usługowa wspomagająca rolnictwo i następująca po zbiorach;
2.górnictwo i wydobywanie;
3.działalność usługowa wspomagająca górnictwo i wydobywanie;
4.przetwarzanie i konserwowanie ryb, skorupiaków i mięczaków;
5.wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktów rafinacji ropy naftowej;
6.produkcja chemikaliów oraz wyrobów chemicznych;
7.produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych oraz leków i pozostałych

wyrobów farmaceutycznych;
8.produkcja metali;
9.produkcja pojazdów samochodowych, przyczep i naczep z wyłączeniem motocykli;
10.transport lotniczy i kolejowy;
11.gospodarka magazynowa.
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Infrastruktura turystyczna i rekreacyjna:
• sposób realizacji: konkursy oraz projekty grantowe – refundacja,

• w ramach przedsięwzięcia wnioskodawcy będą mogli się ubiegać o wsparcie operacji
polegających na budowie lub przebudowie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej (np.
ścieżek rowerowych, plaż, punktów widokowych, szlaków turystycznych, boisk, siłowni
plenerowych, obiektów rekreacyjnych),

• minimalna wartość projektu konkursowego to 50 000 PLN,

• minimalna wartość projektu to 5 000 PLN, a maksymalna 50 000 PLN,

• granty preferowane w LSR to: od 5 000 PLN do 15 000 PLN,

• poziom dofinansowania wynosi 63,63% dla jednostek sektora finansów publicznych
i 90% dla pozostałych podmiotów,

• wnioski rozpatrywane będą przez LGD (w zakresie zgodności z LSR i kryteriami wyboru)
oraz przez Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego.
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Działania informacyjno-promocyjne:

• sposób realizacji: konkursy oraz projekty grantowe – refundacja,

• w ramach przedsięwzięcia wspierane będą działania informacyjne i promocyjne
(publikacje, strony internetowe, aplikacje, oznakowanie szlaków turystycznych itp.),

• minimalna wartość projektu to 5 000 PLN, a maksymalna 50 000 PLN,

• granty preferowane w LSR to: od 5 000 PLN do 15 000 PLN,

• poziom dofinansowania wynosi 63,63% dla jednostek sektora finansów publicznych
i do 90% dla pozostałych podmiotów,

• sektor publiczny może wykorzystać maksymalnie 20% kwoty przypisanej
do przedsięwzięcia w budżecie LSR,

• za realizację grantów w całości odpowiada LGD (dokonuje oceny wniosków, zawiera
umowy, rozlicza oraz monitoruje i kontroluje grantobiorców).
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Wydarzenia aktywizacyjne i integracyjne:

• sposób realizacji: konkursy oraz projekty grantowe – refundacja,

• w przedsięwzięciu finansowane będą operacje przyczyniające się do aktywizacji i/lub
integracji mieszkańców, a tym samym wzmocnienia kapitału społecznego na obszarze
LSR (konkursy, przeglądy, szkolenia, warsztaty, spotkania etc.),

• minimalna wartość projektu to 5 000 PLN, a maksymalna 50 000 PLN,

• granty preferowane w LSR to: od 5 000 PLN do 15 000 PLN,

• poziom dofinansowania wynosi 63,63% dla jednostek sektora finansów publicznych
i do 90% dla pozostałych podmiotów,

• sektor publiczny może wykorzystać maksymalnie 20% kwoty przypisanej do
przedsięwzięcia w budżecie LSR,

• za realizację grantów w całości odpowiada LGD (dokonuje oceny wniosków, zawiera
umowy, rozlicza oraz monitoruje i kontroluje grantobiorców).
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Wybrane warunki uzyskania pomocy:

• wnioskodawca posiada numer identyfikacyjny nadany w trybie przepisów o krajowym
systemie ewidencji producentów;

• koszty kwalifikowalne operacji nie są współfinansowane z innych środków publicznych;

Warunku dot. niefinansowania operacji z innych środków publicznych nie stosuje się do
przyznawania pomocy na operację realizowaną przez jednostkę sektora finansów
publicznych lub organizację pożytku publicznego będącą organizacją pozarządową
w zakresie, w jakim nie jest to sprzeczne z art. 59 ust. 8 rozporządzenia nr 1305/2013;

• operacja będzie realizowana nie więcej niż w 2 etapach, a wykonanie zakresu
rzeczowego zgodnie z ZRF operacji, w tym poniesienie przez beneficjenta kosztów
kwalifikowalnych operacji oraz złożenie WoP-końcową wypłacaną po zrealizowaniu całej
operacji, nastąpi w terminie 2 lat od dnia zawarcia umowy, lecz nie później niż do dnia
31 grudnia 2022r.;
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Wybrane warunki uzyskania pomocy:

• operacja, która obejmuje koszty inwestycyjne, zakłada realizację inwestycji na
obszarze wiejskim objętym LSR, chyba że operacja dotyczy inwestycji polegającej na
budowie albo przebudowie liniowego obiektu budowlanego, którego odcinek będzie
zlokalizowany poza tym obszarem;

• inwestycje w ramach operacji będą realizowane na nieruchomości będącej
własnością lub współwłasnością podmiotu ubiegającego się o przyznanie pomocy lub
podmiot ten posiada udokumentowane prawo do dysponowania nieruchomością na
cele określone we wniosku o przyznanie pomocy co najmniej przez okres realizacji
operacji oraz okres podlegania zobowiązaniu do zapewnienia trwałości operacji

• operacja jest uzasadniona ekonomicznie i będzie realizowana zgodnie
z biznesplanem;
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Wybrane warunki uzyskania pomocy:

• inwestycje w ramach operacji będą realizowane na nieruchomości będącej własnością,
współwłasnością podmiotu ubiegającego się o przyznanie pomocy lub podmiot ten
posiada udokumentowane prawo do dysponowania nieruchomością na cele określone we
wniosku co najmniej przez okres 5 lat od dnia otrzymania płatności ostatecznej;

• podmiot ubiegający się o wsparcie:
a) posiada doświadczenie w realizacji projektów o charakterze podobnym do operacji,
którą zamierza realizować, lub
b) posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu operacji, którą zamierza realizować, lub
c) posiada kwalifikacje odpowiednie do przedmiotu operacji, którą zamierza realizować,
jeżeli jest osobą fizyczną, lub wykonuje działalność odpowiednią do przedmiotu operacji,
którą zamierza realizować;

Warunku nie stosuje się do przyznawania pomocy na operację w zakresie podejmowania
działalności gospodarczej;

• realizacja operacji nie jest możliwa bez udziału środków publicznych.
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Koszty kwalifikowalne:

Koszty kwalifikowalne to koszty, które są uzasadnione zakresem operacji,
niezbędne do osiągnięcia jej celu oraz racjonalne i obejmują koszty:

• ogólne (od dnia 1 stycznia 2014r.), o których mowa w art. 45 ust. 2 lit. c rozporządzenia
nr 1305/2013, zwane dalej „kosztami ogólnymi” Przy ustalaniu wysokości pomocy koszty
ogólne są uwzględniane w wysokości nieprzekraczającej 10% pozostałych kosztów
kwalifikowalnych operacji,

• zakupu robót budowlanych lub usług,

• zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentów, licencji lub
wynagrodzeń za przeniesienie autorskich praw majątkowych lub znaków towarowych,

• najmu lub dzierżawy maszyn, wyposażenia lub nieruchomości,

• zakupu nowych maszyn lub wyposażenia, a w przypadku operacji w zakresie określonym
w § 2 ust. 1 pkt 5 – również używanych maszyn lub wyposażenia, stanowiących eksponaty,
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Koszty kwalifikowalne:

• zakupu środków transportu, z wyłączeniem zakupu samochodów osobowych
przeznaczonych do przewozu mniej niż 8 osób łącznie z kierowcą, Przy ustalaniu wysokości
pomocy koszty zakupu środków transportu są ustalane w wysokości nieprzekraczającej
30% pozostałych kosztów kwalifikowalnych operacji, pomniejszonych o koszty ogólne,

• zakupu rzeczy innych, w tym materiałów,

• wynagrodzenia i innych świadczeń, o których mowa w Kodeksie Pracy, związanych z pracą
pracowników beneficjenta, a także inne koszty ponoszone przez beneficjenta na podstawie
odrębnych przepisów w związku z zatrudnieniem tych pracowników – w przypadku operacji
w zakresie określonym w § 2 ust. 1 pkt 2 lit. b i pkt 3 (inkubatory przetwórstwa lokalnego
i w zakresie wspierania współpracy pomiędzy podmiotami wykonującymi działalność
gospodarczą),

• podatku od towarów i usług (VAT) w uzasadnionych przypadkach, zgodnie z art. 69 ust. 3
lit. c rozporządzenia nr 1303/2013,
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Koszty kwalifikowalne:

• wartość wkładu rzeczowego, o którym mowa w art. 69 ust. 1 rozporządzenia
nr 1303/2013, przy czym wartość wkładu rzeczowego w formie nieodpłatnej pracy ustala
się jako iloczyn liczby przepracowanych godzin oraz ilorazu przeciętnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w drugim roku poprzedzającym rok, w którym złożono wniosek
o przyznanie pomocy, i liczby 168. Do kosztów kwalifikowalnych nie zalicza się kosztów
inwestycji polegającej na budowie albo przebudowie liniowych obiektów budowlanych
w części dotyczącej realizacji odcinków zlokalizowanych poza obszarem wiejskim objętym
LSR.

Uwaga!!!
W przypadku gdy wysokość kosztów kwalifikowalnych w zakresie danego zadania
ujętego w zestawieniu rzeczowo – finansowym operacji przekracza wartość rynkową
tych kosztów ustaloną w wyniku oceny ich racjonalności, przy ustalaniu wysokości
pomocy uwzględnia się wartość rynkową tych kosztów.
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Wniosek o płatność beneficjent składa w terminie określonym w umowie, nie
później jednak niż po upływie 2 lat od dnia zawarcia umowy i nie później niż
w dniu 31 grudnia 2022r.

Wypłaty środków finansowych z tytułu pomocy dokonuje się niezwłocznie po
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o płatność, w terminie 3 miesięcy od dnia
jego złożenia.

W ramach LSR premiowane będą operacje spełniające w szczególności jedno
lub kilka z wymienionych kryteriów:
-innowacyjne;
-przewidujące zastosowanie rozwiązań sprzyjających ochronie środowiska lub
klimatu;
-generujące nowe miejsca pracy;
-realizowane przez podmioty zakładające działalność, której podstawę będą
stanowiły lokalne produkty rolne (lokalny produkt rolny – wytwarzany na
obszarze objętym lokalną strategią rozwoju);
-ukierunkowane na zaspokojenie potrzeb grup defaworyzowanych ze względu na
dostęp do rynku pracy, określonych w LSR.
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Dziękuję za uwagę

www.lgd.szczecinek.pl
tel./fax: 0-94-37-292-63

Paweł Mikołajewski
Prezes Zarządu LGD POJEZIERZE RAZEM  

biuro@lgd.szczecinek.pl

tel.: 0-604-507-552                      
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